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AVVISO PUBBLICO

Elenco di mobilita interaziendale — Art.24 della L.R. n.20/2016.
IL LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI ENNA
RICHIAMATI:

- L’art.24 della Legge Regionale 29/09/2016 n.20;

- La nota prot. n.8258 del 21 maggio 2019, acquisita al protocollo generale dell’ente al n. 8211
del 21/05/2019 con la quale ¢ stata trasmessa la direttiva della Regione Siciliana Assessorato
Regionale delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica, che chiarisce 1’ obbligo di tutti
gli Enti locali, di cui al D.Lgs. 267/2000, ad istituire e redigere I’elenco di mobilita

interaziendale al quale possono iscriversi i soggetti aventi i requisiti di cui all’art.24 della
L.R.n.20 del 2016;

PREMESSO:

- Che in ottemperanza all’art.24, comma 2, della richiamata L.R. n.20/2016, con
Determinazione Dirigenziale n.2051 del 10/12/2019, ¢ stato istituito, presso il Libero
Consorzio Comunale di Enna, 1’elenco comunale di mobilita interaziendale regionale;

- Che, ai sensi del comma 1 del richiamato articolo, possono fare domanda di inserimento nel
predetto elenco tutti “ I lavoratori dipendenti, o contrattualizzati in modo continuativo,
delle societa controllate direttamente o indirettamente dagli enti locali di cui al decreto
legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e successive modifiche ed integrazioni, o dai loro enti
strumentali, ad esclusione di quelle emittenti strumenti finanziari quotati nei mercati
regolamentati e delle societa dalle stesse controllate, in liquidazione o in procedura
concorsuale, ai quali sia stata data comunicazione di risoluzione del rapporto di lavoro ai
sensi dell’articolo 2118 del codice civile, non oltre otto anni dall’approvazione della
presente legge”;




- Che, ai sensi del comma 3 dell’ articolo in parola, “ I lavoratori iscritti nell’elenco di cui al

comma 2 sono destinatari di attivita formative al fine di favorire la riqualificazione
professionale necessaria al reinserimento lavorativo”;

- CHE, ai sensi del successivo comma 4, < Le societa controllate direttamente o
indirettamente dalle amministrazioni di cui al D.Legs:vo 18 agosto 2000, n.267 e
successive modifiche ed integrazioni, o dai loro enti strumentali, ad esclusione di quelli
emittenti strumenti finanziari quotati nei mercati regolamentati e delle societa dalle stesse
controllate, che sulla base dei propri piani industriali, evidenziano carenze di organico
devono attingere dall’elenco di cui al comma 2, prima di poter procedere a nuove
assunzioni’;

- CHE, ai sensi del comma 5, “ I lavoratori iscritti nell’ elenco di cui al comma 2, che
rifiutino una proposta lavorativa dei soggetti di cui al comma 4, decadono dal diritto di
permanenza nel suddetto bacino”;

RENDE NOTO

- E’ data facolta a tutti coloro i quali posseggono i requisiti di cui all’art.24, commal della
Legge Regionale n.20 del 2016, di presentare richiesta di inserimento nell’elenco comunale
di mobilita interaziendale regionale costituito, presso questo Libero Consorzio Comunale di
Enna, con Determinazione Dirigenziale n.2051 del 10/12/2019.

- I lavoratori possono chiedere 1’ iscrizione nell’ elenco di mobilita interaziendale regionale,
non oltre otto anni dall’ approvazione della richiamata Legge Regionale n.20 del 2016, con le
modalita previste dall’ art. 24, comma 2, della medesima;

- La richiesta di inserimento, redatta in carta semplice e corredata dal documento d’ identita
dell’ istante, potra pervenire al Libero Consorzio Comunale di Enna, o brevi manu, mediante
consegna all’ ufficio protocollo dell’ Ente, o, mediante posta elettronica, al seguente
indirizzo: protocollo@pec.provincia.enna.it.; dalla stessa dovra evincersi il possesso dei
requisiti richiesti dalla legge per I’ inclusione nel predetto elenco;

- 1l Libero Consorzio Comunale di Enna, tenuto conto delle richieste pervenute, provvedera
all’ aggiornamento periodico ordinario dell’ elenco, con cadenza semestrale, sino alla
scadenza del termine ultimo per la presentazione delle istanze, previsto dall’ art.24, commal
della Legge Regionale n.20 del 2016, riservandosi la facolta di procedere in termine diverso,
nel caso in cui dovessero presentarsi particolari necessita; sono fatte salve le richieste di
inserimento gia pervenute a questo Ente, alla data di pubblicazione del presente avviso.

- Pertanto, in conformita a quanto disposto con la Determinazione del Dirigente del I Settore
n.370 del 19/02/2020 di questo Libero Consorzio Comunale di Enna, si provvedera
all’aggiornamento dell’elenco di mobilita interaziendale con cadenza semestrale (al 30 giugno
e al 31 dicembre di ogni anno), fatte salve esigenze straordinarie, con successiva separata
Determinazione Dirigenziale.

- Si da atto che i lavoratori che hanno presentato istanza di inserimento nell’elenco di mobilita
fino alla data odierna sono gia stati inseriti nell’elenco.

Enna, 25 Febbraio 2020
IL DIRIGENTE AD INTERIM DEL I° SETTORE

IL SEGRETARIO GENERALE
(Dott. Alberto

Arrigo)
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