
LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI ENNA
GIÀ PROVINCIA REGIONALE

DETERMINAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO CON I POTERI DEL 
PRESIDENTE DEL LIBERO CONSORZIO COMUNALE N. 71   del   12/06/2023

SETTORE I - AFFARI GENERALI, RISORSE UMANE, ATTIVITA' SOCIO-ECONOMICHE E 
CULTURALI

SI.02 - Gestione risorse umane e trattamento giuridico

Proposta n. SE0104 1133/2023

OGGETTO:  SELEZIONE  DI  N.  1  TECNICO  ESPERTO  DI  OPERE  PUBBLICHE  - 
PROFILO  SENIOR  -  PER  IL  CONFERIMENTO  DI  INCARICHI  DA 
FINANZIARE  NELL'AMBITO  DEL  PROGRAMMA  OPERATIVO 
COMPLEMENTARE  AL  PON  GOVERNANCE  E  CAPACITA' 
ISTITUZIONALE  2014/2020  -  INIZIATIVA  "PROFESSIONISTI  AL  SUD". 
NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE.

L’ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO

PREMESSO che: 
-  con   propria  Determinazione  n.  60  del  22/05/2023,  e’ stata  avviata la  procedura  selettiva  per  il 
conferimento di incarichi di lavoro autonomo a professionisti esterni, non dipendenti di questo Libero 
Consorzio Comunale aventi, rispettivamente, il profilo di  Esperto Tecnico(architetto/ingegnere),  per n. 
150 giornate/persona e di  Esperto Settore Giuridico – Amministrativo,  per n. 50 giornate/persona, da 
finanziare  nell’ambito  del  Programma  Operativo  Complementare  al  PON  Governance  e  Capacita’  
Istituzionale 2014/2020 – Iniziativa “Professionisti al sud”;
-con  il medesimo provvedimento e’ stato demandato, ai Dirigenti Responsabili dei Settori 1°, 2° e 3°,  
ciascuno per quanto di rispettiva competenza, ogni adempimento necessario, all’immediato avvio della 
procedura  selettiva  nonche’ all’allocazione,  nei  documenti  contabili  dell’Ente,  delle  risorse  all’uopo 
assegnate a questo Libero Consorzio

RILEVATO che con Determinazione del Dirigente del 1° Settore n. 848 del 22/05/2023, e’ stata avviata la 
procedura comparativa per la selezione di n. 1 Tecnico Esperto di opere pubbliche - Profilo Senior - per 
il conferimento di incarico di collaborazione professionale, con contratto di lavoro autonomo  ed e’ stato, 
al contempo, approvato lo schema di Avviso pubblico di selezione;

RILEVATO, altresi’, che:
-  il  predetto  Avviso  e’stato  pubblicato  sul  Portale  Unico  del  Reclutamento  “InPA”  nonche’ all’Albo 
Pretorio on line e sul sito istituzionale dell’Ente – Sezioni “Avvisi”, “Reclutamento del personale PNRR” 
ed Amministrazione trasparente – Bandi di Concorso -  in data 22/05/2023;
- il termine ultimo, per la registrazione, la compilazione e l’invio on-line della domanda, e’ stato previsto 
entro le ore 23:59 del decimo giorno successivo alla pubblicazione degli Avvisi sul portale unico del 
reclutamento “InPA” (01.06.2023);
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RICHIAMATO il “Regolamento per la disciplina relativa alle procedure comparative per il conferimento  
di  incarichi  di  lavoro  autonomo per  la  realizzazione di  interventi  nell’ambito  del  P.N.R.R.” ,  approvato  con 
propria Determinazione n. 55 del 15/05/2023;

RICHIAMATI, altresi’:
- l’art. 1, comma 2, del predetto Avviso nel quale e’ previsto che “la procedura è esperita attraverso la  
valutazione  dei  titoli  di  studio,  di  formazione  e  curriculari  nonché  dell’esperienza  acquisita  e  lo  
svolgimento di un successivo colloquio”;
- l’art. 6, punto 2, nel quale e’ previsto che “saranno convocati per il colloquio un numero di candidati  
triplo rispetto agli incarichi da conferire, o superiore qualora necessiti assicurare la parità di genere, in  
tal caso scorrendo la graduatoria fin quando ciò si realizzi: nell’ipotesi di valutazioni ex aequo precede  
il  candidato più giovane di  età.  In ogni  caso il  numero dei  candidati  da convocare non può essere  
inferiore a quattro”;

PRESO ATTO  delle  candidature  pervenute  entro  la  scadenza  prevista  dal  predetto  Avviso  pubblico  (1 
giugno 2023);

ATTESO che, al fine di procedere alla selezione del Tecnico Esperto di opere pubbliche - profilo Senior, 
si  rende  necessario procedere  alla  nomina  della  Commissione  esaminatrice  individuando  i  relativi 
componenti  nell’ambito  del  personale  di  questo Libero Consorzio,  nel  rispetto delle  disposizioni  dettate 
dall’art. 7, comma 2, del vigente “Regolamento per la disciplina relativa alle procedure comparative per il  
conferimento di incarichi di lavoro autonomo per la realizzazione di interventi nell’ambito del P.N.R.R.”; 

VISTE  le  indicazioni  pervenute  dal Commissario  Straordinario,  nei  cui  termini  si  redige  la  presente 
proposta;

RITENUTO, pertanto, di nominare la Commissione esaminatrice per la selezione di n. 1 Tecnico esperto 
di opere pubbliche - profilo Senior, con la seguente composizione:

Selezione di
n. 1 Tecnico esperto di opere pubbliche - profilo Senior

Cognome e nome Designazione e funzione nella Commissione 

Ing. Grasso Giuseppe Presidente interno

Dott.ssa Felice Rosalba Componente interno

Dott. Trapani Sergio Componente interno

CONSIDERATO  che la  Commissione  esaminatrice  dovra’ provvedere,  ad  insediamento  avvenuto,  e 
preliminarmente ad ogni altra operazione:

• a prendere atto del presente provvedimento di nomina, dei singoli avvisi, e di tutti gli atti relativi alla 
procedura dei colloqui
• a verificare l’assenza di motivi ostativi, di qualsiasi natura, all’assolvimento dell’incarico, dandone atto 
a verbale;

PRESO ATTO che la funzione di segretario verbalizzante sara’ svolta da un dipendente scelto dal 
Presidente  della  predetta  Commissione,  cosi’  come  stabilito  dall’art.  7,  comma  2,  del  piu’ volte 
richiamato Regolamento in materia;

VISTI:
- l’art. 7, commi 6 e 6-bis del D.Lgs. n. 165/2001
- l’art. 1 del DL 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 113 del 6 agosto 2021
- il vigente O.R.EE.LL.;
- lo Statuto del Libero Consorzio Comunale di Enna;
- il Regolamento e sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi

copia informatica per consultazione



- il “Regolamento per la disciplina relativa alle procedure comparative per il conferimento di incarichi di 
lavoro autonomo per la realizzazione di interventi nell’ambito del P.N.R.R.”;
-  il  Piano  Triennale  delle  Azioni  Positive  elaborato  ai  sensi  dell’art.  48,  comma  1,  del  D.lgs. 
dell’11/04/2006 n. 198
- il  Regolamento n.  107 per il  conferimento di incarichi di lavoro autonomo, adottato dall’Agenzia della  
Coesione Territoriale con Decreto dell’8 Giugno 2018 e le Linee guida per il conferimento degli incarichi di  
lavoro autonomo;

PROPONE

1. di DARE ATTO che le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di  PROCEDERE,   alla nomina della Commissione esaminatrice, per la selezione di  n. 1 Tecnico 
esperto di opere pubbliche - profilo Senior, in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 7, comma 2, 
del Regolamento citato in premessa, così come segue:

Selezione di
n. 1 Tecnico esperto di opere pubbliche - profilo Senior

Cognome e nome Designazione e funzione nella Commissione 

Ing. Grasso Giuseppe Presidente interno

Dott.ssa Felice Rosalba Componente interno

Dott. Trapani Sergio Componente interno

3. di DARE ATTO che la funzione di segretario verbalizzante sara’ svolta da un dipendente scelto dal 
Presidente della Commissione, cosi’ come stabilito dall’art.  7,  comma 2, del  piu’ volte richiamato 
“Regolamento per la disciplina relativa alle procedure comparative per il conferimento di incarichi  
di lavoro autonomo per la realizzazione di interventi nell’ambito del P.N.R.R.”;

4.  di  DARE  ATTO  che i  componenti  della  Commissione  esaminatrice  dovranno  provvedere,  ad 
insediamento avvenuto, e preliminarmente ad ogni altra operazione:

• a prendere atto del presente provvedimento di nomina, dei singoli avvisi, e di tutti gli atti relativi  
alla procedura dei colloqui
•  a  verificare  l’assenza  di  motivi  ostativi,  di  qualsiasi  natura,  all’assolvimento  dell’incarico,  
dandone atto a verbale;

5. di DARE ATTO, altresi’, che il presente atto:
- non comporta impegno di spesa;
-  sarà pubblicato all’Albo Pretorio on line e sulla home page del sito internet del Libero Consorzio, 
nella apposita sezione “Reclutamento del personale PNRR” nonche’ nella sezione Amministrazione 
Trasparente – Sezione Bandi di concorso;

6. di TRASMETTERE copia del presente provvedimento ai componenti della Commissione Esaminatrice.

L’Istruttore Amm.vo
        Mancuso Rosa

LA RESPONSABILE APO
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VISTA la superiore proposta 
VISTO il TUEL approvato con D.lgs n. 267/2000;
VISTO, in relazione alle proprie competenze, l’art. 64 dello Statuto dell’Ente;
RITENUTO che la stessa sia meritevole di approvazione;
ATTESA la propria competenza ad adottare il presente atto

APPROVA

la superiore proposta redatta dall’Istruttore Amministrativo, Titolare dell’Ufficio 2.5 del Servizio “Gestione 
Risorse Umane e Trattamento Giuridico”,  con la narrativa,  motivazione e dispositivo di  cui  alla stessa,  
inoltrandola all’Organo di Governo per le proprie determinazioni. 

  La Responsabile APO
Dott.ssa Daniela Rizzuto
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Parere di Regolarità Tecnica Parere di Regolarità Contabile

IL RESPONSABILE DEL SETTORE I
In ordine alla regolarità tecnica della proposta che 
precede, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 53 
della  Legge  142/90  e  dell’art.  1,  coma 1,  lett.  i) 
della L.R. n. 48/91 come integrato dall’art. 12 della 
L.R.  30/2000,  nonche’ in  ordine  alla  regolarità  e 
alla correttezza dell’azione amministrativa ai sensi 
dell’art.  147 bis, comma 1,  nonche’ dell’art.  183, 
comma 8, del D. Lgs. 267/2000, si esprime parere, 
nei  limiti,  ricorrendone  la  fattispecie,  dell’art.  6, 
comma 5, del Regolamento dei Controlli Interni:

FAVOREVOLE

f.to Dr. Michele Iacono

IL RESPONSABILE DEL SETTORE II
In  ordine  alla  regolarità  contabile  della  proposta 
che precede, ai sensi e per gli effetti di cui all’art.  
53 della Legge 142/90 e dell’art. 1, comma 1, lett. 
i)  della L.R. n. 48/91 come integrato dall’art.  12 
della L.R. 30/2000, nonche’ in ordine all’assenza 
di condizioni che possano determinare lo squilibrio 
nella  gestione  delle  risorse,  ai  sensi  dell’art.  147 
bis, comma 1, nonche’ dell’art. 183, comma 8, del 
D. Lgs. 267/2000 si esprime parere:

FAVOREVOLE

f.to Dr. G. Guarrera

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 530 GAB del 30/03/2023) 

VISTA la suesposta proposta di determinazione; 
RITENUTA la proposta dell’Ufficio meritevole di accoglimento; 
VISTO il parere di regolarità tecnica del Dirigente responsabile del I Settore; 
VISTO il parere di regolarità contabile del Dirigente del II Settore; 

DETERMINA

di APPROVARE, per i motivi in premessa espressi, la sopra riportata proposta di determinazione.

Lì, 12/06/2023 IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
DI FAZIO GIROLAMO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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